
 

 

 

 

STATUT FUNDACJI 
La Cinta 

 
 

TEKST JEDOLITY – zgodnie z uchwałą nr  02/ZARZ/2023 
 
 

§1 
Fundację La Cinta ustanowiły Lilianna Maria Prześlica i Agnieszka Bogumiła Puczyłowska, zwane dalej 
Fundatorem Założycielem Fundacji, aktem notarialnym sporządzonym w dniu 09 listopada 2020 roku 
przez notariusza w Warszawie Magdalenę Wypierowską, Repertorium A nr 3565/2020. 
 

§2 
1. Fundacja działa pod nazwą Fundacja La Cinta .  
2. Fundacja prowadzi działalność na podstawie przepisów prawa polskiego, w tym  

w szczególności na podstawie przepisów ustawy o fundacjach, ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie oraz postanowień niniejszego statutu. 

3. Fundacja ma osobowość prawną. 
4. Siedzibą fundacji jest miasto stołeczne Warszawa. 
5. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 
6. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza 
granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

7. Fundacja może używać odznak, pieczęci oraz logo zgodnie z obowiązującym przepisami. 
8. Ministrem właściwym w sprawach Fundacji jest Minister Pracy i Polityki Społecznej. 

 
§3 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi nagrodami  
i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji. 
 

§ 4 
Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we właściwych 
bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa. 
 

§ 5 
1. Fundacja może tworzyć lub przystępować do krajowych lub międzynarodowych organizacji  

o podobnym lub tym samym profilu działalności, w celu realizacji zadań statutowych. 
2. Fundacja może wspierać wszystkie organizacje oraz grupy społeczne w realizacji ich celów, 

jeżeli cele te są tożsame z celami fundacji. 
3. Fundacja może tworzyć terenowe jednostki organizacyjne, zwane dalej jednostkami 

organizacyjnymi. 
4. Jednostkę organizacyjną tworzy Zarząd, w drodze uchwały, określając zadania, kompetencje  

i budżet jednostki. 
5. Organem jednostki organizacyjnej jest Kierownik, powoływany i odwoływany przez Zarząd. 

Kierownik prowadzi sprawy jednostki organizacyjnej i jest upoważniony do reprezentowania 
Fundacji na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd. 

 
Cele Fundacji 

§ 6 
Celem Fundacji jest działanie na rzecz następujących zadań pożytku publicznego: 

1. propagowanie kultury i sztuki,  sportu i turystki, podtrzymywanie tradycji narodowej oraz 
działań socjalnych, charytatywnych i edukacyjnych dla rehabilitacji fizycznej, psychicznej, 



 

 

 

 

społecznej, zawodowej i profilaktyki uzależnień osób z doświadczeniem choroby 
nowotworowej, osób z niepełnosprawnością i innych, zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
ich integracji społecznej, wyzwalaniu i utrwalaniu predyspozycji do grupowej samopomocy 
oraz wyrównania szans w życiu osobistym i społecznym, a także zmiany stereotypu 
niepełnosprawności, 

2. wspieranie działań na rzecz równych szans życiowych dla osób znajdujących się w niekorzystnej 
sytuacji społecznej  

3. wspieranie osób w znalezieniu zatrudnienia, 
4. aktywizacja osób z niepełnosprawnością do otwartego rynku pracy ‐ poza chronionym rynkiem 

pracy (zakładami aktywności zawodowej i zakładami pracy chronionej), 
5. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w tym rozwój przedsiębiorczości, 
6. propagowanie i wzmacnianie działań związanych z upowszechnianiem kultury i sztuki wśród 

osób znajdujących się w niekorzystnej społecznie sytuacji, 
7. upowszechnianie w społeczeństwie idei demokracji oraz integracji społecznej, w szczególności 

w odniesieniu do osób z doświadczeniem choroby nowotworowej, z niepełnosprawnością, 
starszych i bezrobotnych, 

8. wspieranie osób dotkniętych chorobą nowotworową i ich rodzin, w tym również osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin, we wszelkich sferach życia, w szczególności w zakresie ochrony 
zdrowia. 

9. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet.  
10. Promocja, rozwój i organizacja wolontariatu. 
11. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. Kształtowanie 

wartościowych praw człowieka. 
12. Ochrona i promocja zdrowia (w szczególności w obszarze onkologii, psychologii, psychoterapii, 

arteterapii, rehabilitacji, dietetyki, zielarstwa i fitoterapii) 
   

Zasady działania Fundacji 
§ 7 

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 
1) organizację turnusów rehabilitacyjnych, obozów treningowych, integracyjnych  

i wypoczynkowych;  
2) organizację warsztatów o charakterze fizycznym, psychicznym, społecznym, kulturowym, 

zdrowotnym, edukacyjnym; zorientowaną na sam fakt uczestnictwa i realizację potrzeb; 
3) organizację zawodów, imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych w tym również  

o charakterze integracyjnym;  
4) kształcenia specjalistycznego kadry i wolontariuszy,  
5) działania zmierzające do podniesienia stopnia edukacji i poprawy warunków socjalnych 

oraz wyrównywania szans m.in. poprzez opracowywanie i realizowanie programów 
powstających z własnej inicjatywy jak i zlecanych przez właściwe organizacje i władze; 

6) działania mające na celu ochronę i promocję zdrowia, profilaktykę prozdrowotną; 
7) wsparcie poradnicze, psychologiczne, psychoedukację dla osób potrzebujących; 
8) działania na rzecz ochrony praw człowieka; 
9) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych i konfliktów zbrojnych w kraju i na świecie; 
10) wspieranie działań zmierzających do ochrony środowiska naturalnego i promowania 

ekologii; 
11) wymiany informacji i doświadczeń wspólnie z innymi organizacjami i instytucjami na 

terenie kraju i za granicą, poprzez : 
- wspólną - z innymi organizacjami i instytucjami na terenie kraju i za granicą – realizację 
programów;  
- organizację szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji, akcji promocyjnych  
i informacyjnych i imprez kulturalnych;  



 

 

 

 

- współdziałanie z organami administracji publicznej i samorządowej oraz organizacjami 
społecznymi i międzynarodowymi dla realizacji celów statutowych; 
- współpracę z uczelniami i szkołami w zakresie wynikającym ze Statut; 
- promocję celów, osiągnięć i sukcesów Fundacji w środkach masowego przekazu oraz 
poprzez osoby, które z tytułu pracy zawodowej, służby publicznej i działalności społecznej 
mają wpływ na rozwiązywanie problemów niepełnosprawnych; 

12) organizację i prowadzenie szkoleń, grup wsparcia, warsztatów, seminariów, konferencji, 
akcji promocyjnych informacyjnych, koncertów, wystaw i imprez kulturalnych 

13) działalność wydawniczej i badawczej, 
14) organizację lokalnych, regionalnych i ogólnokrajowych projektów służących propagowaniu 

idei integracji i aktywizacji grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
15) inicjowanie i przeprowadzanie projektów edukacyjnych, których celem jest aktywizacja 

grup defaworyzowanych i pomoc w ich aktywizacji na polu zawodowym, społecznym  
i kulturowym, 

16) współpracę z organami administracji samorządowej, państwowej, osobami prawnymi  
i fizycznymi, fundacjami i stowarzyszeniami w kraju i za granicą, 

17) inicjowanie i organizowanie kampanii medialnych, 
18) promowanie i organizację wolontariatu poprzez zaangażowanie wolontariuszy w pracę 

fundacji przy realizacji projektów, oraz w cyklicznych akcjach i wydarzeniach, oraz poprzez 
organizację szkoleń przygotowujących do roli wolontariusza lub których celem jest 
podnoszenie poziomu wiedzy i rozwój kompetencji , 

19) szkolenia, edukację, rehabilitację zawodową i adaptację społeczną, 
20) prowadzenie działalności informacyjnej, w tym internetowej bazy danych z informacjami 

przydatnymi dla osób dotkniętych chorobą nowotworową i ich rodzin, w tym również osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin, 

21) tworzenie i prowadzenie internetowych komunikatorów, for dyskusyjnych, stron i portali 
internetowych, aplikacji mobilnych mogących przyczynić się do integracji środowisk i grup 
społecznych dotkniętych wykluczeniem społecznym, w tym pacjentów chorych 
onkologicznie i osób z niepełnosprawnością, 

22) prowadzenie serwisów internetowych Fundacji oraz zaprzyjaźnionych podmiotów 
prowadzących działalność na rzecz i innych , w tym innych organizacji pozarządowych, 
placówek medycznych, lekarzy, psychoonkologów, tematycznych serwisów 
internetowych, blogów i publikacji, jak również umożliwiających wymianę informacji 
pomiędzy zainteresowanymi osobami, 

23) pomoc społeczną, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób, 

24) działalność charytatywną, 

25) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

26) działalność na rzecz mniejszości narodowych, 

27) ochronę i promocję zdrowia, 

28) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, 

29) promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy  

i zagrożonych zwolnieniem z pracy, 

30) upowszechnianie i ochronę praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet  

i mężczyzn, 

31)  działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości, 

32)  działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

33)  naukę, edukację, oświatę i wychowanie, 

34)  krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży, 



 

 

 

 

35)  kulturę, sztukę, ochronę dóbr kultury i tradycji, 

36)  upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, 

37)  ekologię i ochronę zwierząt oraz ochronę dziedzictwa przyrodniczego, 

38)  porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie patologiom społecznym, 

39)  upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności państwa, 

40)  upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 

działań wspomagających rozwój demokracji, 

41)  ratownictwo i ochronę ludności, 

42) upowszechnianie i ochronę praw konsumentów, 

43)  działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami, 

44) działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 

organizacje pozarządowe oraz jednostki kościelne w wyżej wymienionej działalności; 

 
2. Dla osiągnięcia celów statutowych Fundacja: 

1) współdziałać będzie z władzami samorządowymi, organizacjami społecznymi, zakładami 
pracy i innymi podmiotami realizującymi statutowe cele Fundacji, 

2) może wspierać, także finansowo, inne podmioty, których działalność jest zbieżna z celami 
Fundacji, a także tworzyć w tym celu spółki i inne podmioty prowadzące działalność 
oświatową, naukowo-badawczą i gospodarczą, 

3) może współpracować z międzynarodowymi i zagranicznymi organizacjami i instytucjami. 
3. W zakresie celów określonych w § 6 i sposobów realizacji celów statutowych określonych  

w § 7 w ramach punktów 5, 11, 16, 18, 25, 28, 38, 39, 40, 41, 42 Fundacja będzie prowadzić 
działalność nieodpłatną pożytku publicznego; w ramach punktów 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 
13, 14, 15, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 43, 44 działalność 
odpłatną pożytku publicznego.   
W przypadku posiadania przez Fundację środków finansowy, realizacja celów Fundacji w 
ramach punktów działalności odpłatnej, może być realizowana również jako działalność 
nieodpłatna pożytku publicznego. 

4. Dochód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie realizacji celów 
statutowych. 

5. Fundacja nie będzie prowadzić działalności gospodarczej. 
 

Organy Fundacji 
§ 8 

Organami Fundacji są: 
1. Rada Fundacji 
2. Zarząd Fundacji 

 
§ 9  

Fundator 
 

Fundatorem jest Fundator Założyciel Fundacji, o ile nie złożył na ręce Zarządu Fundacji rezygnacji  
z bycia Fundatorem. Dla uniknięcia wątpliwości Fundator, który złożył rezygnację zachowuje 
odpowiednio tytuł „Fundatora - Założyciela Fundacji”, jednak nie posiada prawa przypisanego 
Fundatorowi m.in. prawa wyboru  i odwołania Rady Fundacji, powoływania i odwoływania Zarządu 
Fundacji, rozpatrywania i zatwierdzania sprawozdania finansowego i merytorycznego Zarządu i Rady 
Fundacji, udzielania absolutorium. Jedynym prawem „Fundatora – Założyciela Fundacji” jest możliwość 
uczestniczenia w obradach Zarządu Fundacji, o ile Zarząd nie wniesie w tym zakresie sprzeciwu.  
 



 

 

 

 

1. Fundator powołuje i odwołuje Radę Fundacji, w skład której może wchodzić Fundator oraz osoby 
wskazane przez Fundatora. W przypadku niepowołania Rady Fundacji, kompetencje przewidziane 
niniejszym Statutem dla Rady Fundacji wykonuje Fundator.  

2. Fundator powołuje i odwołuje członków Zarządu Fundacji. 
3. Fundator rozpatruje i zatwierdza sprawozdania finansowe i sprawozdania merytoryczne Zarządu 

i Rady Fundacji oraz udziela członkom tych organów absolutorium działania. 
4. Fundator może zostać powołany do Zarządu Fundacji. W takim przypadku kompetencje 

Fundatora, poza prawem powoływania i odwoływania Rady Fundacji przejmuje Rada Fundacji. 
 
 

§ 10 
Rada Fundacji 

 
1. Rada Fundacji jest organem opiniodawczym oraz sprawuje stałą kontrolę nad działalnością 

Fundacji. 
2. Rada Fundacji składa się z od 3 (trzech) do 5 (pięciu) osób. 
3. Skład pierwszej Rady Fundacji powołuje Fundator w drodze uchwały, ze wskazaniem imiennym 

Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego oraz pozostałych członków Rady. Członkowie Rady 
Fundacji mogą być w każdym czasie odwołani. 

4. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

5. Utrata członkostwa w Radzie następuje na skutek odwołania przez Fundatora w dowolnym czasie, 
śmierci, utraty praw publicznych bądź pisemnego zrzeczenia się członkostwa. 

6. W przypadku konieczności uzupełnienia składu Rady decyzję o powołaniu nowego członka Rady 
podejmuje swą decyzją Fundator,  przy czym do poszerzenia składu Rady w tym przypadku 
wymagana jest uchwała co najmniej połowy członków Rady. 

7. Rada Fundacji zbiera się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz do roku. 
8. Zebranie Rady zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy, z inicjatywy 2 członków Rady 

Fundacji, na wniosek Zarządu Fundacji lub na wniosek Fundatora.  Informacja o terminie zwołania 
Rady może być przekazana jako wiadomość komunikatorem, e-mail, sms, mms, a także nagranie 
audio czy wideo, pod warunkiem, że można je zapisać i odtworzyć; lub tradycyjne listem 
poleconym doręczonym co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem czy przesyłką kurierską.  

9. Zebrania Rady mogą odbywać się zdalnie, przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 
porozumiewania się na odległość- wideo konferencja lub telekonferencja.  

10. W zebraniach Rady Fundacji mogą uczestniczyć z głosem doradczym członkowie Zarządu, 
Fundator lub inne zaproszone osoby. 

11. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów  
w obecności co najmniej połowy składu Rady Fundacji, chyba, że Statut stanowi inaczej.  
W razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego.  

12. Uchwały mogą  być podejmowane pisemnie w tzw. trybie obiegowym. Członkowie Rady mogą też 
oddać swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka tego organu. 

13. Z każdego zebrania Rady spisany zostaje protokół wraz z podjętymi uchwałami. 
14. Członkowie Rady Fundacji mają obowiązek brania czynnego udziału w pracach Fundacji  

i popularyzowania jej celów. 
15. Działalność w Radzie Fundacji ma charakter społeczny, a jej członkowie mogą otrzymywać z tytułu 

pełnienia funkcji jedynie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie 
wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez 
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni 

16. Regulamin pracy Rady ustala, zmienia i zatwierdza Fundator. 
17. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z członkostwem w Zarządzie Fundacji. 
18. Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

1) Nadzór nad działalnością Fundacji; 



 

 

 

 

2) Wewnętrzny nadzór nad działalnością Fundacji; 
3) Rozpatrywanie i opiniowanie rocznych sprawozdań merytorycznych i finansowych  

z działalności Fundacji; 
4) Organizowanie środków finansowych niezbędnych do realizacji celów statutowych Fundacji; 
5) Wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Zarząd. 

 
§ 11 

Zarząd Fundacji 
 

1. Zarząd Fundacji składa się z od 1 (jednej) do 5 (pięciu) osób i jest powoływany uchwałą Fundatora. 
2. Fundator, powołując Zarząd, wskazuje imiennie prezesa, wiceprezesów lub członów Zarządu.  
3. Fundator może być członkiem Zarządu, może też pełnić funkcję prezesa Zarządu.  
4. W przypadku konieczności uzupełniania składu Zarządu Fundacji, decyzję o powołaniu nowego 

członka Zarządu podejmuje Fundator.  
5. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana pełnomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  
6. Członkostwo w Zarządzie wygasa na skutek śmierci, utraty praw publicznych, zrzeczenia się 

członkostwa lub odwołania. Członkowie Zarządu Fundacji mogą być odwołani uchwałą Fundatora 
w każdym czasie. 

7. Jeżeli członek Zarządu przestanie pełnić swoją funkcję, na jego miejsce Fundator może powołać 
nowego członka Zarządu. 

8. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz do roku. 
9. Posiedzenie Zarządu może zwołać każdy jego członek samodzielnie, przesyłając informację  

o terminie zwołania posiedzenia Zarządu jako wiadomość na komunikatorze, e-mail, sms, mms,  
a także nagranie audio czy wideo, pod warunkiem, że można je zapisać i odtworzyć; lub  tradycyjne 
listem poleconym doręczonym co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem czy przesyłką 
kurierską. 

10. O posiedzeniu Zarządu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu. 
11. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się zdalnie, przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 

porozumiewania się na odległość- wideo konferencja lub telekonferencja.  
12. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał, zwykłą większością głosów  

w obecności co najmniej połowy członków Zarządu, jeśli dalsze postanowienia statutu nie 
stanowią inaczej. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu .  

13. Głosowanie może odbywać się zdalnie, przy wykorzystaniu środków bezpośredniego 
porozumiewania się na odległość. 

14. Uchwały mogą  być podejmowane pisemnie w tzw. trybie obiegowym. Członkowie Zarządu mogą 
też oddać swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka tego organu.  

15. Z każdego posiedzenia Zarządu spisany zostaje protokół wraz z podjętymi uchwałami.  
16. Tryb działania Zarządu może określać uchwalony przez niego regulamin. 
17. Zarząd Fundacji kieruje bieżącą działalnością Fundacji oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 
18. Zarząd podejmuje wszelkie niezbędne działania nie zastrzeżone w statucie dla Rady Fundacji. 
19. Do zadań i kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

1) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji oraz realizacja jej celów statutowych; 
2) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz; 
3) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji; 

4) podejmowanie decyzji w sprawie przyjęcia lub odrzucenia subwencji, darowizn, spadków  
i zapisów;  

5) podejmowanie innych, zgodnych ze Statutem, działań koniecznych dla sprawnej, bieżącej 
działalności Fundacji; 

6) ustalanie wielkości zatrudnienia oraz zasady wynagradzania pracowników Fundacji oraz osób 
współpracujących z Fundacją na podstawie umów cywilnoprawnych; 



 

 

 

 

7) ustanawianie pełnomocników Fundacji; 
8) uczestniczenie w kongresach i sympozjach; 
9) wyznaczanie głównych kierunków działania Fundacji; 
10) występowanie z wnioskiem i wyrażanie zgody w sprawie połączenia z inną Fundacją; 

11)  sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych, sprawozdania z działalności Zarządu i 

przedstawianie ich Radzie Fundacji.  

20. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy, umów cywilnoprawnych lub 

wykonywać pracę jako wolontariusz 

21. Zasady wynagradzania członków Zarządu określa Fundator. 
22. Umowy o pracę lub równoważne z pracownikami Fundacji zawiera prezes Zarządu. Umowy  

o pracę lub równoważne z członkami Zarządu zawiera Fundator.  
23. Wynagrodzenia dla członków Zarządu i pracowników Fundacji wypłacane są ze środków Fundacji. 
24. Zarząd może powołać, jako swoje ciało doradcze, Radę Programową Fundacji, złożoną z osób 

skupionych wokół idei Fundacji. 
25. Oświadczenia woli zarówno w sprawach majątkowych jak i niemajątkowych w imieniu Fundacji 

składa, w przypadku Zarządu jednoosobowego - prezes Zarządu, w przypadku zarządu 
wieloosobowego – każdy z członków samodzielnie. 

26. Prezes Zarządu może udzielić odpowiedniego pełnomocnictwa do składania oświadczeń w imieniu 
Fundacji. 

 
Majątek i dochody Fundacji 

§ 12 
1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 2000 zł (dwa tysiące złotych). Majątek 

Fundacji stanowi także inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 
2. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 
3. Oświadczenia woli zarówno w sprawach majątkowych jak i niemajątkowych w imieniu Fundacji 

składa– każdy z członków Zarządu samodzielnie. 
 

§ 13 
Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

1. darowizn, spadków, zapisów, 
2. dotacji i subwencji oraz grantów, 
3. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 
4. dochodów z majątku Fundacji, 
5. dochodów z aktywów, nieruchomości oraz praw majątkowych, w szczególności papierów 
wartościowych i innych instrumentów finansowych dostępnych na rynku kapitałowym, 
6. odsetek i depozytów bankowych, 
7. dochodów z tytułu udziału w zyskach osób prawnych, 
8. dochodów z odpłatnej działalności pożytku publicznego, 
9. innych dozwolonych prawem źródeł. 

 
 

§ 14 
1. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na 

realizację celów Fundacji z poszanowaniem woli spadkodawców lub donatorów. 
2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami prawa składa 

Zarząd Fundacji. 
3. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 
 
 



 

 

 

 

§ 15 
1. Cały dochód Fundacji (nadwyżka przychodów nad kosztami) przeznaczany jest na działalność 

pożytku publicznego określone w §6 [Cele fundacji]. 
2. Zabrania się: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 
Fundatora, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi Fundator, członkowie 
organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu 
albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, 
opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”; 

b) przekazywania majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów lub pracowników oraz 
ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

c) wykorzystywania majątku na rzecz Fundatora, członków organów lub pracowników oraz ich 
osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika z celu statutowego; 

d) zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą Fundator, członkowie 
organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

3. Fundacja, zgodnie z celami określonymi w §6 prowadzić może nieodpłatną działalność pożytku 
publicznego w zakresie: 

 
      62.02.Z Działalność związana z doradztwem w zakresie informatyki 
      72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych 
      79.12.Z Działalność organizatorów turystyki 
      82.30 Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów 
      85.5  Pozaszkolne formy edukacji 
      85.51.Z         Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych 
      85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej 
      85.53.Z Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotażu 
      85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 
      85.60.Z  Działalność wspomagająca edukację 
      86.90.E Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 
      90.0  Działalność twórcza związana z kulturą i rozrywką 
      93.19.Z Pozostała działalność związana ze sportem 
      93.29.B Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana 
 
 

Zmiana Statutu 
§ 16 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji za zgodą Fundatora w formie uchwały.  
 
 

Połączenie z inną fundacją 
§ 17 

1. Fundacja może, dla efektywnego realizowania swoich celów, połączyć się z inną fundacją.  
2. Decyzję o połączeniu podejmuje Fundator jednomyślnie. 

 
 

Likwidacja Fundacji 
§ 18 

1. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd w drodze wspólnej uchwały z Fundatorem.  



 

 

 

 

2. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą 
uchwały Fundatora na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej Fundacji o zbliżonych celach 
statutowych. 
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