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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIA LA CINTA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. KAWCZA Nr domu 58A Nr lokalu 6

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 04-154

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 601286265

Nr faksu E-mail biuro@fundacjalacinta.org Strona www www.fundacjalacinta.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2021-05-27

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-11-21

publicznego

5. Numer REGON 38908094800000 6. Numer KRS 0000903011

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Agnieszka Puczytowska

Prezes Zarzadu Fundacji

TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Renata Zalewska Cztonek Rady Fundacji TAK
Ewelina Przyczyna Cztonek Rady Fundacji TAK
Katarzyna Kucybata Cztonek Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




Celem fundacji jest uswiadamianie, ze poza chorobg istnieje wiele
obszaréw zycia, ktére budujg i wzmacniajg. Na ktdre warto poswieci¢ swaj

czas.

9. Cele statutowe organizacji Dziatania fundacji sg szczegélnie wazne, poniewaz pokazujg innym
chorym, ze nawet jesli w tej chwili sg pograzeni w rozpaczy, w szpitalu na

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) kolejnym cyklu chemioterapii, to $wiat czeka na nich i ich marzenia!

Fundacja La Cinta jest organizacjg ponadregionalna, ogdélnopolska. Nasze
aktywnosci realizujemy na terenie catej Polski, w zaleznosci od dziatania,
ktdre jest realizowane. Biorg w nim udziat kobiety zaréwno z bardzo
matych osrodkéw, jak i z duzych aglomeracji od pétnocy po potudnie,
wschodniej i zachodniej czesci kraju.

Fundacja La Cinta swoje dziatania skupia sie na poprawie zdrowia
psychicznego i przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu. Nasze motto to
CZAS NA ZYCIE

Celem Fundacji jest dziatanie na rzecz nastepujgcych zadan pozytku
publicznego:

1.propagowanie kultury i sztuki, sportu i turystki, podtrzymywanie tradycji
narodowej oraz dziatan socjalnych, charytatywnych i edukacyjnych dla
rehabilitacji fizycznej, psychicznej, spotecznej, zawodowej i profilaktyki
uzaleznien oséb z doswiadczeniem choroby nowotworowej, 0séb z
niepetnosprawnoscia i innych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ich
integracji spotecznej, wyzwalaniu i utrwalaniu predyspozycji do grupowe;j
samopomocy oraz wyréwnania szans w zyciu osobistym i spotecznym, a
takze zmiany stereotypu niepetnosprawnosci,

2. wspieranie dziatan na rzecz réwnych szans zyciowych dla oséb
znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji spotecznej

3. wspieranie oséb dotknietych chorobg nowotworows i ich rodzin, w tym
rowniez oséb niepetnosprawnych i ich rodzin, we wszelkich sferach zycia,
w szczegblnosci w zakresie ochrony zdrowia.

4. promocja, rozwdj i organizacja wolontariatu.

5. ochrona i promocja zdrowia (w szczegdlnosci w obszarze onkologii,
psychologii, psychoterapii, arteterapii, rehabilitacji, dietetyki, zielarstwa i
fitoterapii)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) organizacje turnusow rehabilitacyjnych, obozéw treningowych,
integracyjnych i wypoczynkowych;

2) organizacje warsztatow o charakterze fizycznym, psychicznym,
spotecznym, kulturowym, zdrowotnym, edukacyjnym; zorientowang na
(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na |S8M fakt uczestnictwa i realizacje potrzeb;

podstawie statutu organizacji) 3) organizacje zawoddw, imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych
w tym réwniez o charakterze integracyjnym;

4) dziatania majgce na celu ochrone i promocje zdrowia, profilaktyke
prozdrowotng;

5) wsparcie poradnicze, psychologiczne, psychoedukacje dla oséb
potrzebujgcych;

6) ochrone i promocje zdrowia;

7) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2



1.marzec- czerwiec - Il edycja Czas na Wynurzanie - Nurkowanie to wspaniata i ekscytujaca aktywnos¢, ktéra pozwala odkrywac
podwodny $wiat i doswiadczy¢ niezwyktych przygdd. Ciszall!l Bezkres!!! Feria oceanicznej flory i fauny!!! Tego sie nie da opisac.
W nurkowaniu bardzo istotne jest to, aby umiejetnie gospodarowac zasobami powietrza obecnego w butli. Sprawia to, ze dzieki
niemu wypracowujemy spokojny, gteboki i miarowy oddech, ktdry uspokaja nas, a jednoczesnie poprawia prace serca.
Réwnomierne oddychanie to jednak nie tylko redukcja stresu, ale i stymulacja mndstwa innych proceséw zachodzgcych we
wnetrzu organizmu i poprawa pracy wielu narzagdéw. Pierwsze nurkowanie, w komfortowych i bezpiecznych warunkach
najgtebszego basenu w Polsce, 15 kobiet, pod czujnym okiem certyfikowanych instruktoréw zespotu naszego Partnera Fundacji
Mniejszy Btekit im. Asi Kutakowskie;j.

2. czerwiec — Czas na AutoKontrole — | edycja - Szkolenie Bezpiecznej Jazdy praktyczne umiejetnosci kierowania samochodem.
Dla naszych 15 Wstgzeczek takie doswiadczenie miato symboliczne znaczenie. Pokazuje im, ze nawet w niekorzystnych
warunkach mozna pozostac¢ bezpiecznym. Udowadnia, ze dzieki wtasnej odpowiedniej reakcji mozna unikng¢ wypadku. Projekt
wspotfinansowany przez Fundacje PKO Bank Polski SA

3. wrzesieri — Marzenia na Poktad! Kurs na Zycie! — Ill edycja rejsu po morzu Adriatyckim — uczestnikami byto 20 oséb z
doswiadczeniem choroby nowotworowej. Przestrzen przyrody, miejsca trudno dostepne — wywierajg ogromny wptyw na
osobowos¢ cztowieka. Mozliwo$¢ zobaczenia delfina za burtg — wybudza ze snu najwiekszego Spiocha. Bycie w takich miejscach
daje poczucie pozytywnej wyjgtkowosci. Nocleg na tonie natury, bez miejskich swiatet uczy przetamywac stabosci. Ptywanie na
jachcie bez wzgledu na stan kondycji fizycznej, psychicznej oraz wiek, gdzie kazdy petni okreslong funkcje zmusza do odkrycia w
sobie odpowiedzialnosci, zaradnosci, hartu ducha. Przyzwyczaja do wspotpracy z innymi, szybkiego podejmowania decyzji.
Wymaga odwagi, spokoju, zréwnowazenia, opanowania i uwierzenia we witasne sity oraz mozliwosci. Daje rowniez mozliwos¢
uzyskania wiedzy i umiejetnosci z zakresu zeglarstwa. Rejs jachtem po morzu, dla wielu 0séb jest spetnieniem marzen o
przygodzie.

4. pazdziernik — Czas na Poruszenie — Il edycja projektu. Uczestniczkami byto 12 kobiet z doswiadczeniem choroby
nowotworowej. Dla kazdego z nas choc raz w zyciu z réznych powoddw zatrzymat sie czas. Diagnoza wyzerowata zegar. Od tej
pory czas liczy sie od nowa, inaczej. A moze wiasnie nie czas sie liczy? Przestajesz liczyé dni, sprawiasz zeby kazdy dzien sie liczyt.
Celem projektu jest wypetnienie historii. Podréz, w poszukiwaniu tego, co poruszy Twoje wskazowki. Projekt, ktory oddaje gtos
osobom z doswiadczeniem choroby onkologicznej, pozwalajgc im dzieli¢ sie swoimi historiami, wyzwaniami i marzeniami.
Uczestnicy nie tylko inspiruja swojg odwagg, ale rowniez apelujg o regularne badania profilaktyczne, przypominajgc o znaczeniu
wczesnego wykrywania choréb nowotworowych. Projekt ma na celu wsparcie emocjonalne, edukacje w zakresie profilaktyki i
pokazanie, ze zycie z rakiem lub po moze by¢ petne znaczenia, pieknych chwil i pasji.

5. listopad. Wydanie dwdch publikacji i kalendarza.

6. listopad - Czas na NowoTworzenie - Il edycja warsztatéw ceramicznych - dlal2 uczestnikéw; W naszych rekach lezy to, co
powstanie z gliny, sniegu, piasku, papieru. To od nas zalezy, co stworzymy. To my decydujemy, w co sie przemienimy materiat.
Powoli i ostroznie sie z nim oswajamy. Wiec nowo-tworzymy. MOCne doswiadczenie! Glina z zaufaniem przybiera ksztatty jakie
jej nadajemy. Nikt sie nie przejmuje, ze zamiast wazonu wyszta miska albo odwrotnie. Wtozone do pieca, w magiczny sposéb
spalg sie w nim wszystkie ,,niechciane” mysli i emocje, ktore wchioneta glina. Nie od dzi$ wiadomo, ze ogien oczyszcza. Zrobi
miejsce na nowe, pozytywne rzeczy w naszym zyciu. “Wtasnymi rekami” ksztattujemy swoje zycie.

Projekt w ramach wolontariatu pracowniczego BNP Paribas Bank Polska SA

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. 84 e oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Celem dziatalnosci Fundaciji La Cinta jest
zwiekszenie samodzielnosci i niezaleznosci 0s6b
dziatalnos¢ na rzecz integracji i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, do
1 re|t1tegraq|. zawodowe;j i spoi.ecznej ktérych naleza .osoby .z.dcTsw.lac.iczenlem choroby 85.517 25713,23 4
0s6b zagrozonych wykluczeniem nowotworowej. Umozliwienie im petnego
spotecznym uczestnictwa w zyciu spotecznym.
Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dsza;!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego (4] dochodowego od oséb
fizycznych
Celem dziatalnosci Fundacji La Cinta jest
zwiekszenie samodzielnosci i niezaleznosci
dziatalnosé na rzecz integracjii  |oséb zagrozonych wykluczeniem
reintegracji zawodowej i spotecznym, do ktérych nalezg osoby z
1 L . . . . |85.51.2 0,00 zt
spotecznej oséb zagrozonych doswiadczeniem choroby nowotworowe;j.
wykluczeniem spotecznym Umozliwienie im petnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym. Przeciwdziatanie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 4



1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

133 967,45 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

132 088,81 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 740,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 138,64 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 32 080,00 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 90 724,54 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

35751,34

¢) z darowizn od 0séb prawnych

52 747,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 2 226,20 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 9 284,27 z

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

25713,23 7
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Czas na Poruszenie 12 691,17 zt
2|Marzenia na Poktad! Kurs na Zycie! 7 157,03 z
3|Koszty ogdlnego zarzadu 5 865,03 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[EEN

Broszura Czas na Poruszenie

5412,00 z

N

Marzenia na Pokfad! Kurs na Zycie! - organizacja rejsu

3 105,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 89 273,05 zt 25713,23 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 75 097,40 zt 19 848,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 740,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 226,50 zt
e) koszty administracyjne 12 209,15 z 5 865,03 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 56 991,41 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:



[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0sob

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 638,00 z
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 638,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Puczytowska
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